
GRĂDINIȚA CU PROGRAM PRELUNGIT NR.5 

Str. Ceahlăului Nr.21, Lugoj, 305500 

CUI 4483501 

HOTĂRÂREA NR. 10 DIN 23.02.2025 

CONSILIUL DE ADMINISTRAȚIE AL GRĂDINIȚEI P.P.NR. 5 LUGOJ, întrunit în ședinta 

extraordinară din 23.02.2025 

În temeiul prevederilor: 

Art. 128 din Legea învățământului preuniversitar nr. 198/2023, cu modificările și completările 

ulterioare (Art. 96, Art.97 alin 3, lit.c,d și e); 

Legea 53/2023, privind Codul muncii, republicat, cu modificările și completările ulterioare. 

ROFUIP- Regulamentul -cadru de organizare și funcționare a unităților de învățământ 

preuniversitar (Ord.M.E..Nr 5726/2024, cu modificările și completările ulterioare 

Art.5 și art. 15 din Metodologia- cadru de organizare și funcționare a comisiilorde administrație 

din unitățile de învățământ preuniversitar, aprobată cu Ordinul M.E. nr. 6223/2023; 

Art.3 din Ordinul SGG 600/201 g pentru aprobarea Codului controlului_intern, cuprinzând 

standardele de management / control intern la entitățile publice și pentru dezvoltarea sistemelor 

de control managerial intern. 

Contractul nr. 1 104 din 09.07.2025, Contractul Colectiv de Muncă Unic la Nivel de Sector de 

Negociere Colectivă Ihvătământ Preuniversitar. 

CONSILIUL DE ADMINISTRAȚIE 

adoptă prezenta HOTĂRÂRE: 

A -t. 1. Aprobarc proicct dc încaurarc a personalului didactic dc prcdarc în umtatca de învățământ 

pentru anul școlar 2026- 2027. 

Art.2. Aprobare transfer conform cererii nr. înreg. 404/ 18.02.2026. 

Art.3. Aprobare număr maxim de zile concediu dë odihnă suplimentare conform hotărârii 

Comisiei paritare. 

Art.4. Membrii C.A. au adoptat hotărârea cu 7 voturi ''pentru", dintr-un număr de 7 membri 

prezenți. Art.5. Prezenta hotărâre se publică la avizierul grădiniței și pe site-ul unității de 

învățământ, Grădinița cu Program Prelungit Nr. 5 LUGOJ. 

Art.6. Prezenta hotărâre se încredințează spre execuție secretarului consiliului de administrație 

și se face cunoscută prin afișare la avizierul unității. 

Director, președintele C.A. Secretar C.A. 






